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Mgteprotokoll

Kommunestyre

Dato: 20.11.2019 kl. 11:00 — 15:30
Sted: Orkdal Radhus

Arkivsak: 19/00002

Falgende representanter matte: Parti:
Are Hilstad AP
Tormod Solem Slupphaug AP
Svein Erik Jgrgensen AP
Trude Cathrine Tevik Gulbrandsen AP
Toril Snildal AP
Tina @yas AP
Odd Arild Svartbekk AP
Marit Halsetrgnning AP
Eystein Steigen AP
Magni Skalholt Lgseth AP
Hanne Nyhus AP
Olga Irmina Ucinska AP
Sivert Dombu AP
Oddvar Kjgren AP
Marita Hammervik-Owen AP
Hans Peter Fyhn Brgndbo AP
Inge Helgeton AP
Helge Johan Ringli FRP
Tore Slgrdahl FRP
Jan Grgnningen Hoyre
Eva Solstad Hayre
Stein Elshaug Hoyre
Bjarn Steinar Kirkholt Hoyre
Ivar Konrad Gangas KRF
Mona Stgrdal MDG
Torstein Larsen PP
Janne Isdal Svorkas PP
Terje Selvnes PP
Stine Gangas Redt
Berit Westrum Johansen SBL
Hans Atle Kringstad SBL
Knut Even Wormdal SBL
Oddbjgrn Bang Sp
Kristian Martin Fremstad Sp
Bjarn Berg Sp



Kari Anne Hegna Sterten
Gunnar Sgrlgkk

Hanne Haldogard Bjarkli
Stine Storengen

Arild Rgland

Aud Inger Kalseth

Anne Mari Svinsaas

Kjell Rgnningsbakk
Lavrans Skuterud

Falgende representanter med forfall:

Mari Storm Myrmeel permisjon13:00
Ola Bjarkay

Maj Britt Svorkdal Hess

Stig Kalstad

Rasmus Skalholt

Linn Annett Bra @stgaard

Eli Rostad Solhus

Dessuten mgtte:
Ingvill Kvernmo
Ingeborg Wolden

Radmannens ledergruppe.
Ansatte fra gkonomiavdelingen.

Medlemmene har mottatt skriftlig innkalling pa epost datert 13.11.2019. Matet er

Sp

Sp

Sp

Sp

Sp

Sp

SV

SV

Vv

Parti: Varamedlem som magtte:

Sp Sondre Aarflot Saksvik

Sp Arnt Ulkestad

Sp Anders Husdal

Sp Joar Tegndel

Sp Elisabet Selas

Sp Rebekka Ravnsborg Aanes

Sp Sigrun Karen Hoseth

permisjon 14:00

Radmann
Sekretaer

kunngjort i avisa Sar-Trgndelag og pa kommunens hjemmeside.

Ingen merknader til innkalling og sakliste.

Parti:

Til & undertegne protokollen sammen med ordfarer ble Bjgrn Berg og Eva Solstad

valgt.

| Matet:
Orientering i mgtet:

Ordfgrer orienterte om deling av Snillfjord.

SAKSKART

Side

Spegrsmal




Sparretime - representantene stiller oppklarende

1/19 spgrsmal til Radmannens budsjett/handlingsplan. 4
Orienteringssaker
Orientering - Trondheim Havn IKS v/Havnedirektgr
2/19 . 5
Thomas Kusslid
Politiske saker
37/19 | 19/00060-1 | Delegeringsreglement Orkland kommune 6
38/19 | 19/00061-1 R_etnlngsllnje_r for borgerlig vigsel og delegering av -
_— vigselsmyndighet
39/19 | 19/00062-1 Reglement for kommunestyret og folkevalgtes 3
E— Innsynsrett
40/19 | 19/00063-1 | Malform Orkland kommune 9
41/19 | 19/00065-1 | Arbeidsgiverpolitikk 10
42/19 | 19/00080-1 | Forskrift om vann- og avgiftsgebyr i Orkland kommune 13
Forskrift for ileggelse av gebyr for byggesaksbehandling
43/19 | 19/00054-1 | m.m., og forskrift for unntak fra tidsfrister i 13
oppmalingssaker
44/19 | 19/00052-3 Enhet og system for dokumenthandtering for politiske 15
E— dokumenter
45/19 | 19/00079-2 | Marginalavsetning 16




Spgrsmal

1/19 Sparretime - representantene stiller oppklarende sparsmal til
Radmannens budsjett/handlingsplan.

| Behandlet av | Mgtedato |Saknr |

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:

Radmannen startet med en orientering.

Radmann svarte deretter pa kommunestyrets spgrsmal til radmannens forslag til
budsjett 2020 og handlingsplan 2020-2023.

Skriv inn vedtaket her
[Lagre]



Orienteringssaker

Saknr

Arkivsak

Titte

2/19

Orientering - Trondheim Havn IKS v/Havnedirektar
Thomas Kusslid




Politiske saker

37/19 Delegeringsreglement Orkland kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskap 06.11.2019 2/19
2 Kommunestyre 20.11.2019 37/19

Radmannens innstilling:

Kommunestyret vedtar vedlagte delegeringsreglement for Orkland kommune.

Formannskap har behandlet saken i mgte 06.11.2019 sak 2/19

Behandling i Formannskap 06.11.2019:

Votering
Radmannens innstilling — enstemmig vedtatt.

Vedtak

Kommunestyret vedtar vedlagte delegeringsreglement for Orkland kommune.

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:
Tilleggsforslag fra Radmann:

Nytt punkt 8 i delegeringsreglementet:
8 Delegering fra hovedutvalg kultur, idrett og folkehelse

8.1 Delegering til radmannen

8.1.1 Generell delegering:

Med hjemmel i kommunelovens § 13-1, gir hovedutvalget radmannen fullmakt til 3 ta avgjgrelser i
alle kurante saker. En sak skal alltid oppfattes som kurant nar det foreligger klare retningslinjer for
hvordan den skal behandles eller man har klar praksis fra behandling av tilsvarende saker.

8.1.2 Annen delegering:
Radmannen gis myndighet til 3 anta anbud innenfor hovedutvalgets ansvarsomrade i trad med
kommunens anskaffelsesinstruks og innenfor vedtatt arsbudsjett og godkjent finansieringsplan.

8.1.3 Intern delegering

Med mindre saerskilt bestemmelse er til hinder, kan radmannen overlate til andre innen sin
administrasjon a fatte avgjgrelse pa sine vegne (intern delegering). Intern delegering fremgar av
administrativt delegeringsreglement.



Votering
Radmannens innstilling med tilleggsforslag — enstemmig vedtatt.

Kommunestyres vedtak

Kommunestyret vedtar vedlagte delegeringsreglement for Orkland kommune med fglgende tillegg:
8 Delegering fra hovedutvalg kultur, idrett og folkehelse

8.1 Delegering til radmannen

8.1.1 Generell delegering:

Med hjemmel i kommunelovens § 13-1, gir hovedutvalget radmannen fullmakt til 8 ta avgjgrelser i
alle kurante saker. En sak skal alltid oppfattes som kurant nar det foreligger klare retningslinjer for
hvordan den skal behandles eller man har klar praksis fra behandling av tilsvarende saker.

8.1.2 Annen delegering:
Radmannen gis myndighet til 3 anta anbud innenfor hovedutvalgets ansvarsomrade i trad med
kommunens anskaffelsesinstruks og innenfor vedtatt arsbudsjett og godkjent finansieringsplan.

8.1.3 Intern delegering

Med mindre saerskilt bestemmelse er til hinder, kan radmannen overlate til andre innen sin
administrasjon a fatte avgjgrelse pa sine vegne (intern delegering). Intern delegering fremgar av
administrativt delegeringsreglement.

[Lagre]

38/19 Retningslinjer for borgerlig vigsel og delegering av
vigselsmyndighet

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskap 06.11.2019 4/19
2 Kommunestyre 20.11.2019 38/19

Radmannens innstilling:

Kommunestyret vedtar vedlagte retningslinjer for borgerlig vigsel i Orkland kommune.
Nytt avsnitt i delegeringsreglement for Orkdal kommune punkt 2.3.3, vedtas som fglger:

Med hjemmel i ekteskapsloven § 12 delegeres myndighet til a foresta vigsler til raddmann Ingvill
Kvernmo og assisterende radmenn Svein Henry Berdal og Petter Lindseth.

Formannskap har behandlet saken i mgte 06.11.2019 sak 4/19



Behandling i Formannskap 06.11.2019:
Votering

Radmannens innstilling — enstemmig vedtatt.
Vedtak

Kommunestyret vedtar vedlagte retningslinjer for borgerlig vigsel i Orkland kommune.
Nytt avsnitt i delegeringsreglement for Orkdal kommune punkt 2.3.3, vedtas som fglger:

Med hjemmel i ekteskapsloven § 12 delegeres myndighet til & foresta vigsler til rddmann Ingvill
Kvernmo og assisterende radmenn Svein Henry Berdal og Petter Lindseth.

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:
Votering

Formannskapets tilrdding — enstemmig vedtatt.
Kommunestyres vedtak

Kommunestyret vedtar vedlagte retningslinjer for borgerlig vigsel i Orkland kommune.
Nytt avsnitt i delegeringsreglement for Orkdal kommune punkt 2.3.3, vedtas som fglger:

Med hjemmel i ekteskapsloven § 12 delegeres myndighet til 3 foresta vigsler til:

Radmann Ingvill Kvernmo og assisterende radmenn Svein Henry Berdal og Petter Lindseth.

[Lagre]

39/19 Reglement for kommunestyret og folkevalgtes innsynsrett

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskap 06.11.2019 3/19
2 Kommunestyre 20.11.2019 39/19

Radmannens innstilling:

Vedlagte reglement for kommunestyret vedtas.

Formannskap har behandlet saken i mgte 06.11.2019 sak 3/19



Behandling i Formannskap 06.11.2019:
Votering
Radmannens innstilling — enstemmig vedtatt.

Vedtak
Radmannens innstilling:

Vedlagte reglement for kommunestyret vedtas.

Skriv inn vedtaket her

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:
Votering

Formannskapets tilrdding — enstemmig vedtatt.
Kommunestyres vedtak

Vedlagte reglement for kommunestyret vedtas.

[Lagre]

40/19 Malform Orkland kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskap 06.11.2019 1/19
2 Kommunestyre 20.11.2019 40/19

Radmannens innstilling:

Det gjgres malvedtak etter malloven om at Orkland kommune er sprakngytral.

Det gjgres vedtak om at Orkland kommune er administrativt sprakngytral.

Formannskap har behandlet saken i mgte 06.11.2019 sak 1/19

Behandling i Formannskap 06.11.2019:

Votering




Radmannens innstilling — enstemmig vedtatt.
Vedtak
Det gjgres malvedtak etter malloven om at Orkland kommune er sprakngytral.

Det gjgres vedtak om at Orkland kommune er administrativt sprakngytral.

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:

Votering
Formannskapets tilrdding — enstemmig vedtatt.
Kommunestyres vedtak

Det gjgres malvedtak etter malloven om at Orkland kommune er sprakngytral.

Det gjgres vedtak om at Orkland kommune er administrativt sprakngytral.

[Lagre]

41/19 Arbeidsgiverpolitikk

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Administrasjonsutvalg 06.11.2019 1/19
2 Kommunestyre 20.11.2019 41/19

Radmannens innstilling:

Formannskapet gir sin tilslutning til den vedlagte arbeidsgiverpolitikken for Orkland og innstiller

kommunestyret om a fatte endelig vedtak om godkjenning.

Administrasjonsutvalg har behandlet saken i mgte 06.11.2019 sak 1/19

Behandling i Administrasjonsutvalg 06.11.2019:

Ilvar Konrad Gangas tilleggsforslag:

Siste setning i nest siste avsnitt under punktet "det grunnleggende”
--samarbeidet med verneombud, bedriftshelsetjeneste og aktiviter.

Are Hilstads tilleggsforslaq:

Siste setning under overskriften «Det grunnleggende» endres til:
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«Vi skal utvikle og fglge opp tiltak som understgtter intensjonsavtalen om et
inkluderende arbeidsliv (1A). Hele og faste stillinger er et grunnprinsipp og skal
folges opp med tiltak som fremmer heltidskultur.

Vedtaksteksten endres til:
Kommunestyret vedtar vedlagte arbeidsgiverpolitikk for Orkland kommune.

Votering
Ivar Konrad Gangas tilleggsforslag — enstemmig vedtatt.

Alternativ votering siste setning under “det grunnleggende”:
Radmannens innstilling - 0 stemmer.
Are Hilstads endringsforslag — 11 stemmer(enstemmig) og vedtatt.

Radmannens innstilling med endring av vedtaksteksten - enstemmig vedtatt.

Vedtak

Kommunestyret vedtar vedlagte arbeidsgiverpolitikk for Orkland kommune med

folgende endringer:

1)Siste setning under overskriften «Det grunnleggende» endres til:
«Vi skal utvikle og fglge opp tiltak som understgtter intensjonsavtalen om et
inkluderende arbeidsliv (1A). Hele og faste stillinger er et grunnprinsipp og skal
folges opp med tiltak som fremmer heltidskultur».

2)Siste setning i nest siste avsnitt under punktet "det grunnleggende”
--samarbeidet med verneombud, bedriftshelsetjeneste og aktivitar.

Skriv inn vedtaket her

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:
Forslag fra Jan Grgnningen pa vegne av Hgyre.

Forslag sak om Arbeidsgiverpolitikk.

1: Kommunestyret vedtar Formannskapets forslag til arbeidsgiverpolitikk for Orkland
med falgende tillegg:

Nytt avsnitt under STRATEGIER:

Bekjempe utenforskap og fremme inkludering.

Orkland Kommune gnsker gjennom sin arbeidsgiverpolitikk & bidra til & redusere
utenforskap og fremme inkludering av innbyggere som av ulike grunner star utenfor

arbeidslivet. Kommunen gnsker & stimulere til at mennesker med nedsatt
funksjonsevne eller hull i CV, sgker pa utlyste jobber i kommunen, og malsetningen
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skal veere at minst en slik sgker skal innkalles til intervju ved alle ansettelser i
Orkland.

Kommunen vil gjennom dette uttrykke et mal om at minst 5% av alle nyansettelser i
kommunen skal ga til mennesker med nedsatt funksjonsevne eller hull i CV'n.

Leerlinger:
Erstatte avsnitt om leerlinger i avsnitt om Utvikling og kompetanse.

Orkland Kommune gnsker a bidra til god utdanning av fagarbeidere i et bredt faglig
spekter gjennom a styrke leerlingeinnsatsen i organisasjonen. Det regionale
etterutdanningstilbudet videreutvikles.

Votering

Jan Grgnningens forslag vedr. utenforskap - enstemmig vedtatt.

Jan Grgnningen forslag vedr. leerlinger - enstemmig vedtatt.
Formannskapets tilrdding med vedtatte endringer — enstemmig vedtatt.

Kommunestyres vedtak
Kommunestyret vedtar vedlagte arbeidsgiverpolitikk for Orkland kommune med
folgende endringer:

1)Siste setning under overskriften «Det grunnleggende» endres til:
«Vi skal utvikle og fglge opp tiltak som understgtter intensjonsavtalen om et
inkluderende arbeidsliv (1A). Hele og faste stillinger er et grunnprinsipp og skal
folges opp med tiltak som fremmer heltidskultur.

2)Siste setning i nest siste avsnitt under punktet "det grunnleggende”
--samarbeidet med verneombud, bedriftshelsetjeneste og aktiviter.

Nytt avsnitt under STRATEGIER:

Bekjempe utenforskap og fremme inkludering.

Orkland Kommune gnsker gjennom sin arbeidsgiverpolitikk & bidra til & redusere
utenforskap og fremme inkludering av innbyggere som av ulike grunner star utenfor
arbeidslivet. Kommunen gnsker & stimulere til at mennesker med nedsatt
funksjonsevne eller hull i CV, sgker pa utlyste jobber i kommunen, og malsetningen
skal veere at minst en slik sgker skal innkalles til intervju ved alle ansettelser i
Orkland.

Kommunen vil gjennom dette uttrykke et mal om at minst 5% av alle nyansettelser i
kommunen skal ga til mennesker med nedsatt funksjonsevne eller hull i CV'n.

Leerlinger:
Erstatte avsnitt om laerlinger i avsnitt om Utvikling og kompetanse.
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Orkland Kommune gnsker a bidra til god utdanning av fagarbeidere i et bredt faglig
spekter gjennom a styrke laerlingeinnsatsen i organisasjonen. Det regionale
etterutdanningstilbudet videreutvikles.

[Lagre]

42/19 Forskrift om vann- og avgiftsgebyr i Orkland kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Kommunestyre 20.11.2019 42/19

Radmannens innstilling:

Kommunestyret vedtar at Forskrift for vann- og avilgpsgebyr, Orkland kommune gjgres gjeldende fra
01.01.2020.

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:

Votering

Radmannens innstilling — enstemmig vedtatt.

Kommunestyres vedtak

Kommunestyret vedtar at Forskrift for vann- og avlgpsgebyr, Orkland kommune gjgres gjeldende fra

01.01.2020.

[Lagre]

43/19 Forskrift for ileggelse av gebyr for byggesaksbehandling
m.m., og forskrift for unntak fra tidsfrister i oppmalingssaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Hovedutvalg Forvaltning 13.11.2019 1/19
2 Kommunestyre 20.11.2019 43/19

Radmannens innstilling:

Orkland kommunestyre vedtar falgende forskrifter for Orkland kommune:
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1. “Forskrift for gebyr for saksbehandling av byggesaker, plansaker, delingssaker,

forurensningssaker, seksjoneringssaker og matrikkelssaker i Orkland kommune,
Trgndelag”.

2. “Forskrift om unntak fra tidsfrister i saker som krever oppmdlingsforretning, Orkland
kommune, Trgndelag”.

Hovedutvalg Forvaltning har behandlet saken i mgte 13.11.2019 sak 1/19

Behandling i Hovedutvalg Forvaltning 13.11.2019:

Votering
Radmannens innstilling — enstemmig vedtatt.

Vedtak
Orkland kommunestyre vedtar falgende forskrifter for Orkland kommune:

1.“Forskrift for gebyr for saksbehandling av byggesaker, plansaker, delingssaker,

forurensningssaker, seksjoneringssaker og matrikkelssaker i Orkland kommune,
Trgndelag”.

2.“Forskrift om unntak fra tidsfrister i saker som krever oppmalingsforretning, Orkland
kommune, Trgndelag”.

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:

Votering
Hovedutvalg forvaltnings innstilling — enstemmig vedtatt.

Kommunestyres vedtak

Orkland kommunestyre vedtar falgende forskrifter for Orkland kommune:

1. “Forskrift for gebyr for saksbehandling av byggesaker, plansaker, delingssaker,

forurensningssaker, seksjoneringssaker og matrikkelssaker i Orkland kommune,
Trgndelag”.

2. “Forskrift om unntak fra tidsfrister i saker som krever oppmalingsforretning, Orkland
kommune, Trgndelag”.

[Lagre]
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44/19 Enhet og system for dokumenthandtering for politiske
dokumenter

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Kommunestyre 20.11.2019 44/19

Radmannens innstilling:

1. Politikere i Orkland kommune far tilskudd pa kr. 3400,- for 3 besgrge elektronisk enhet for
a lese sakspapirer m.m. Tilskudd gis til kommunestyrets faste medlemmer og etter foreslatt
fordelingsmodell for vararepresentanter.

2. Det anskaffes nytt system for digital publisering av dokumenter som er integrert med
kommunens saksbehandlingssystem, som er enkelt a administrere for ulike tekniske
hjelpemiddel og som gir muligheter for mer digital funksjonalitet enn navaerende systemer.

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:
Forslag i sak 44/19 fra Jan Grgnningen H og Kristian Fremstad SP.

Endringsforslag til punkt 1.

Politikere i Orkland kan selv velge hvilken digital Iasning de gnsker for
saksbehandling og mgtegjennomfgring. Kommunen besgrger nettbrett for de som
velger dette, og de som velger & bruke eget utstyr mottar et tilskudd p& kr 3400.-.
Valget gjelder for hele valgperioden. Lgsningen gjelder for faste
kommunestyrerepresentanter og hovedutvalgsmedlemmer, og etter forslatt
fordelingsmodell for vararepresentanter.

Votering

Alternativ votering:

Radmannens innstilling punkt 1— ingen stemmer.

Jan Grgnningens forslag punkt 1 — enstemmig vedtatt.

Radmannens innstilling pkt. 2 — enstemmig vedtatt.

Kommunestyres vedtak

1)Politikere i Orkland kan selv velge hvilken digital Igsning de gnsker for saksbehandling og
mgtegjennomfgring. Kommunen besgrger nettbrett for de som velger dette, og de som velger a
bruke eget utstyr mottar et tilskudd pa kr 3400.-. Valget gjelder for hele valgperioden. Lgsningen

gjelder for faste kommunestyrerepresentanter og hovedutvalgsmedlemmer, og etter forslatt
fordelingsmodell for vararepresentanter.
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2.Det anskaffes nytt system for digital publisering av dokumenter som er integrert med
kommunens saksbehandlingssystem, som er enkelt & administrere for ulike tekniske
hjelpemiddel og som gir muligheter for mer digital funksjonalitet enn navaerende systemer.

[Lagre]

45/19 Marginalavsetning

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Kommunestyre 20.11.2019 45/19

Radmannens innstilling:

Kommunestyret vedtar en marginavsetning for Orkland kommune til 10%.

Behandling i Kommunestyre 20.11.2019:

Votering

Radmannens innstilling — enstemmig vedtatt.
Kommunestyres vedtak

Kommunestyret vedtar en marginavsetning for Orkland kommune til 10%.

[Lagre]
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