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Utvalg: Fellesnemnd Orkland 
Møtested: Kommunestyresalen, Meldal Rådhus 
Dato: 30.11.2017 
Tid: 09:00  -  14:15 

 
Faste medlemmer som møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Knut Even Wormdal Medlem Orkdal 
Oddbjørn Bang Medlem Orkdal 
Torstein Larsen Medlem Orkdal 
Berit Westrum Johansen Medlem Orkdal 
Marit Mjøen Medlem Orkdal 
Marie Richter Medlem Orkdal 
Jørgen Indergård Medlem Orkdal 
Finn Martin Hoff Medlem Orkdal 
Oddvar Indergård Medlem Agdenes 
Arild Røland Medlem Agdenes 
Elisabeth Selås Medlem Agdenes 
Are Hilstad Medlem Meldal 
Ola Bjørkøy Medlem Meldal 
Vibeke Mehlum Medlem Meldal 
Harald Garberg Medlem Meldal 
Olaug Muan Medlem Meldal 
Helge Ringli Medlem Meldal 
John Lernes Medlem Snillfjord 
Anders Krokstad Medlem Snillfjord 
Nina Astrid Mjør Medlem Snillfjord 
Bernt Olaf Aune Medlem Snillfjord 
Toril Snildal Medlem Snillfjord 
   

 
Faste medlemmer som ikke møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Eva Solstad MEDL Orkdal 
Trude Cathrine Tevik 
Gulbrandsen 

MEDL Orkdal 

Lavrans Skuterud MEDL Orkdal 
Beate Bonvik MEDL Agdenes 
Hans Bernhard Meland MEDL Agdenes 
Linda Ingstad MEDL Meldal 

 
Varamedlemmer som møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Oddvar Kjøren Trude Cathrine Tevik 

Gulbrandsen 
Orkdal 

Torstein Grønningen Lavrans Skuterud Orkdal 
Terje Førland Hans Bernhard Meland Agdenes 
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Odd Arne Svartbekk Linda Ingstad Meldal 
 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Ingvill Kvernmo Prosjektleder 
Ingeborg Wolden Sekretær 
Svein Henry Berdal Rådmann Orkdal 
Birger Hellan Rådmann Snillfjord 
Geir Ove Storstein Rådmann Agdenes 
Petter Lindseth Rådmann Meldal 
Ann-Lisbeth Tøndel Kommunalsjef Meldal 
Roy Fritzon Økonomisjef Meldal 
Marit Risvaag Jurist Orkdal 
  

 
Ellers møtte: 
Bente Fagerli – Fagforbundet 
 
Medlemmene har mottatt skriftlig innkalling på epost datert 23.11.2017. Møtet er kunngjort på kommunenes 
hjemmesider og på Facebook. 
 
Ingen merknader til innkalling og sakliste. 
 
Til å undertegne protokollen sammen med leder ble Torstein Grønningen og Olaug Muan valgt. 
 
I møtet: 
Marie Richter fikk permisjon kl. 12:00 før behandling av sak 14/17. 
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SAKSLISTE 

Saksnr Innhold 
Lukket 

behandling Arkivsak 

OR 4/17 Orientering om prosjektstatus med Prosjektleder Ingvill 
Kvernmo 

  

OR 5/17 Foreløpig innspill til organisering av Orkland fra faggrupper og 
hovedgrupper 

  

OR 6/17 Orientering om planer om nytt sykehjem i Meldal   

PS 11/17 Omstillingsavtale  2017/11262 

PS 12/17 Reglement for gjennomføring av fellesnemndas møter  2017/11258 

PS 13/17 Politisk organisering  2017/11256 

PS 14/17 Fellesnemndas anledning til å uttale seg om budsjett i de fire 
kommunene 

 2017/11510 

PS 15/17 Anskaffelse av nytt økonomi-, personal- og lønnssystem og nytt 
sak- og arkivsystem til Orkland 

 2017/11257 

PS 16/17 Krav om elektronisk anskaffelsessystem fra 01.07.2018  2017/11264 

PS 17/17 Vurdering av fortsatt innkjøpssamarbeid med Sør-Trøndelag 
fylkeskommune 

 2017/11259 

PS 18/17 Søknad om unntak fra regler og frister i eiendomsskatteloven i 
forbindelse med etablering av ny kommune 

 2017/10090 
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OR 4/17 Orientering om prosjektstatus med Prosjektleder Ingvill Kvernmo 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
Prosjektleder Ingvill Kvernmo orienterte. 
 
 
 

OR 5/17 Foreløpig innspill til organisering av Orkland fra faggrupper og hovedgrupper 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
Prosjektleder Ingvill Kvernmo orienterte. 
 
 
 

OR 6/17 Orientering om planer om nytt sykehjem i Meldal 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
Kommunalsjef i Meldal Ann-Lisbeth Tøndel orienterte 
 
 

PS 11/17 Omstillingsavtale 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
 

Avstemming 

Partssammensatt utvalgs tilråding – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017 
Vedlagte avtale vedtas. 
 
 
 

Behandling i Partssammensatt utvalg Orkland - 23.11.2017  
 

Avstemming 

Prosjektleders innstilling – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Partssammensatt utvalg Orkland - 23.11.2017 
Vedlagte avtale vedtas. 
 
 
 

Prosjektleders innstilling 
Vedlagte avtale vedtas. 
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PS 12/17 Reglement for gjennomføring av fellesnemndas møter 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
 

Avstemming 

Arbeidsutvalgets tilråding – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017 
Vedlagte reglement vedtas. 
 
 
 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017  
 

Avstemming 

Prosjektleders innstilling – enstemmig vedtatt. 

Tilråding i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017 
Vedlagte reglement vedtas. 
 
 
 

Prosjektleders innstilling 
Vedlagte reglement vedtas. 
 

PS 13/17 Politisk organisering 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
 

Avstemming 

Arbeidsutvalgets tilråding – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017 
Den politiske organiseringen av Orkland Kommune 2019-2023: 
 
Orkland kommunestyret skal ha 51 representanter. 
Orkland formannskap skal ha 11 representanter. 
 
Orkland ønsker en politisk organisering med fem hovedutvalg: 

 Hovedutvalg for oppvekst med 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg for pleie og omsorg 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg kultur, idrett og folkehelse 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg for teknikk 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg forvaltning 11 faste representanter. 
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Det etableres et administrasjonsutvalg som består av formannskapet og tre representanter fra tillitsvalgte. 
 
Det etablerers kontrollutvalg med fem representanter.  
 
Orkland kommune ønsker at det etableres et ungdomsråd for Orkland. Fellesnemnda ber prosjektleder utrede 
etableringen av et slikt råd. 
 
Fastsetting av antall medlemmer i Eldrerådet og Kommunalt råd for personer med nedsatt funksjonsevne avventes 
etter at rådene har fått gitt innspill til fellesnemnda. 
 
 
 
 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017  
Forslag fra Oddbjørn Bang: 

 Hovedutvalg for oppvekst med 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg for pleie og omsorg 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg kultur, idrett og folkehelse 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg for teknikk 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg forvaltning 11 faste representanter. 

Det etableres et administrasjonsutvalg som består av formannskapet og tre representanter fra tillitsvalgte. 
 
Det etablerers kontrollutvalg med fem representanter.  
 
Orkland kommune ønsker at det etableres et ungdomsråd for Orkland. Fellesnemnda ber prosjektleder utrede 
etableringen av et slikt råd. 
 
Fastsetting av antall medlemmer i Eldrerådet og Kommunalt råd for personer med nedsatt funksjonsevne avventes 
etter at rådene har fått gitt innspill til fellesnemnda. 

Avstemming 

Oddbjørn Bangs forslag – enstemmig vedtatt. 

Tilråding i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017 
Den politiske organiseringen av Orkland Kommune 2019-2023: 
 
Orkland kommunestyret skal ha 51 representanter. 
Orkland formannskap skal ha 11 representanter. 
 
Orkland ønsker en politisk organisering med fem hovedutvalg: 

 Hovedutvalg for oppvekst med 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg for pleie og omsorg 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg kultur, idrett og folkehelse 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg for teknikk 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg forvaltning 11 faste representanter. 

 
 
Det etableres et administrasjonsutvalg som består av formannskapet og tre representanter fra tillitsvalgte. 
 
Det etablerers kontrollutvalg med fem representanter.  
 
Orkland kommune ønsker at det etableres et ungdomsråd for Orkland. Fellesnemnda ber prosjektleder utrede 
etableringen av et slikt råd. 
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Fastsetting av antall medlemmer i Eldrerådet og Kommunalt råd for personer med nedsatt funksjonsevne avventes 
etter at rådene har fått gitt innspill til fellesnemnda. 
 
 
 

Prosjektleders innstilling 
Den politiske organiseringen av Orkland Kommune 2019-2023: 
 
Orkland kommunestyret skal ha 51 representanter. 
Orkland formannskap skal ha 11 representanter. 
 
Orkland ønsker en politisk organisering med fem hovedutvalg: 

 Hovedutvalg for oppvekst med 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg for pleie og omsorg 9 faste representanter. 
 Hovedutvalg kultur, idrett og folkehelse 7 faste representanter. 
 Hovedutvalg for teknikk 7 faste representanter. 
 Hovedutvalg forvaltning 11 faste representanter. 

 
 
Det etableres et administrasjonsutvalg som består av formannskapet og tre representanter fra tillitsvalgte. 
 
Det etablerers en kontrollkomite med fem representanter.  
 
Orkland kommune ønsker at det etableres et ungdomsråd for Orkland. Fellesnemnda ber prosjektleder utrede 
etableringen av et slikt råd. 
 
Fastsetting av antall medlemmer i Eldrerådet og Kommunalt råd for personer med nedsatt funksjonshemming 
avventes etter at utvalgene har fått gitt innspill til fellesnemnda. 
 

PS 14/17 Fellesnemndas anledning til å uttale seg om budsjett i de fire kommunene 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  

Rådmann i Agdenes Geir Ove Storstein, Rådmann i Orkdal Svein Henry Berdal, Rådmann i Snillfjord Birger 
Hellan og Økonomisjef i Meldal Roy Fritzon presenterte forslag til budsjett for egen kommune. 
 
Omforent forslag: 
Fellesnemnda har hatt en gjennomgang av budsjett- og økonomiplanforslagene til rådmennene i Orkdal, Meldal, 
Snillfjord og Agdenes, samt en gjennomgang av utvalgte økonomiske parameter samlet for Orkland. 
 
Gjennomgangen viser at det er forsvarlige budsjettforslag som legges fram, men det er viktig med et felles fokus 
på sunn og god økonomi inn i Orkland.  
 
Fellesnemnda ber prosjektleder om å legge fram en sak i løpet av våren 2018 på forslag på felles budsjettprosess 
for Orklands kommunene.  Saken bør også foreslå økonomiske handlingsregler/ premisser for budsjettprosessen 
framover. 
 

Avstemming 

Omforent forslag – enstemmig vedtatt. 
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Vedtak i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017 
Fellesnemnda har hatt en gjennomgang av budsjett- og økonomiplanforslagene til rådmennene i Orkdal, Meldal, 
Snillfjord og Agdenes, samt en gjennomgang av utvalgte økonomiske parameter samlet for Orkland. 
 
Gjennomgangen viser at det er forsvarlige budsjettforslag som legges fram, men det er viktig med et felles fokus 
på sunn og god økonomi inn i Orkland.  
 
Fellesnemnda ber prosjektleder om å legge fram en sak i løpet av våren 2018 på forslag på felles budsjettprosess 
for Orklands kommunene.  Saken bør også foreslå økonomiske handlingsregler/ premisser for budsjettprosessen 
framover. 
 
 
 

Prosjektleders innstilling 
Saken legges frem uten tilrådning. 

 

PS 15/17 Anskaffelse av nytt økonomi-, personal- og lønnssystem og nytt sak- og arkivsystem til 
Orkland 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
Marit Risvaag fra faggruppe innkjøp orienterte om offentlig anskaffelser ved kommunesammenslåing. 
 

Avstemming 

Arbeidsutvalgets tilråding – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017 
Fellesnemnda gir tilslutning til å gjennomføre anskaffelse av nytt felles lønns- personal- og økonomisystem og 
nytt sak- og arkivsystem som en innovativ anskaffelse.  
Fellesnemnda anbefaler at alle kommunene tar i bruk nytt sak- og arkivsystem fra 01.01.19, tilsvarende anbefales 
at nytt økonomi- og lønnssystem tas i bruk for en eller flere av kommune fra 01.01.19 om dette anses tilrådelig 
etter avholdt dialogkonferanse.    
 
 
 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017  
Marit Risvaag fra faggruppe innkjøp orienterte om offentlig anskaffelser ved kommunesammenslåing. 

Avstemming (7 medlemmer) 

Prosjektleders innstilling – enstemmig vedtatt. 

Tilråding i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017 
Fellesnemnda gir tilslutning til å gjennomføre anskaffelse av nytt felles lønns- personal- og økonomisystem og 
nytt sak- og arkivsystem som en innovativ anskaffelse.  
Fellesnemnda anbefaler at alle kommunene tar i bruk nytt sak- og arkivsystem fra 01.01.19, tilsvarende anbefales 
at nytt økonomi- og lønnssystem tas i bruk for en eller flere av kommune fra 01.01.19 om dette anses tilrådelig 
etter avholdt dialogkonferanse.    
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Prosjektleders tilrådning: 
Fellesnemnda gir tilslutning til å gjennomføre anskaffelse av nytt felles lønns- personal- og økonomisystem og 
nytt sak- og arkivsystem som en innovativ anskaffelse.  
Fellesnemnda anbefaler at alle kommunene tar i bruk nytt sak- og arkivsystem fra 01.01.19, tilsvarende anbefales 
at nytt økonomi- og lønnssystem tas i bruk for en eller flere av kommune fra 01.01.19 om dette anses tilrådelig 
etter avholdt dialogkonferanse.    

PS 16/17 Krav om elektronisk anskaffelsessystem fra 01.07.2018 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
 

Avstemming 

Arbeidsutvalgets tilråding – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017 
Fellesnemnda anbefaler at alle kommunene går sammen for i fellesskap å anskaffe et komplett elektronisk 
konkurransegjennomføringsverktøy som tas i bruk for innkjøp i alle kommunene senest 01.07.18. Anskaffelsen 
gjøres slik at det kan tas i bruk for Orkland kommune fra 01.01.2020. 

 
 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017  
 

Avstemming (7 medlemmer) 

Prosjektleders innstilling – enstemmig vedtatt. 

Tilråding i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017 
Fellesnemnda anbefaler at alle kommunene går sammen for i fellesskap å anskaffe et komplett elektronisk 
konkurransegjennomføringsverktøy som tas i bruk for innkjøp i alle kommunene senest 01.07.18. Anskaffelsen 
gjøres slik at det kan tas i bruk for Orkland kommune fra 01.01.2020. 

 
 
 

Prosjektleder/rådmannens innstilling 
Fellesnemnda anbefaler at alle kommunene går sammen for i fellesskap å anskaffe et komplett elektronisk 
konkurransegjennomføringsverktøy som tas i bruk for innkjøp i alle kommunene senest 01.07.18. Anskaffelsen 
gjøres slik at det kan tas i bruk for Orkland kommune fra 01.01.20. 

PS 17/17 Vurdering av fortsatt innkjøpssamarbeid med Sør-Trøndelag fylkeskommune 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
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Avstemming 

Arbeidsutvalgets tilråding – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017 
Fellesnemnda beslutter å foreta en utredning av om en skal fortsette innkjøpssamarbeid med Trøndelag 
fylkeskommune eller gjennomføre innkjøp i egen organisasjon. Utredningen skal leveres fellesnemnda innen 
31.03.2018. 

 
 
 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017  
 

Avstemming (7 medlemmer) 

Prosjektleders innstilling – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Arbeidsutvalg Orkland - 23.11.2017 
Fellesnemnda beslutter å foreta en utredning av om en skal fortsette innkjøpssamarbeid med Trøndelag 
fylkeskommune eller gjennomføre innkjøp i egen organisasjon. Utredningen skal leveres fellesnemnda innen 
31.03.2018. 

 
 
 

Prosjektleder/rådmannens innstilling 
Fellesnemnda beslutter å foreta en utredning av om en skal fortsette innkjøpssamarbeid med Trøndelag 
fylkeskommune eller gjennomføre innkjøp i egen organisasjon. Utredningen skal leveres fellesnemnda innen 
31.03.2018. 

 

PS 18/17 Søknad om unntak fra regler og frister i eiendomsskatteloven i forbindelse med 
etablering av ny kommune 

Behandling i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017  
Tilleggsforslag – nytt avsnitt fra leder i Fellesnemnda Are Hilstad: 
Fellesnemnda vil innen utgangen av 2018 gjøre vurdering på om overgangsordningen bør benyttes eller ikke. Med 
bakgrunn i intensjonsavtalens pkt. 6 igangsetter Fellesnemnda et utredningsarbeid som bl.a. skal synliggjøre 
mulighetene for ingen eiendomsskatt i Orkland fra 2020, samt ulike modeller for hvordan overgangsordningen 
eventuelt kan benyttes i inntil 2 år. Arbeidsutvalget får fullmakt til å avklare mandatet for utredningen ytterligere. 
 

Avstemming 

Arbeidsutvalgets tilråding – enstemmig vedtatt. 
Are Hilstads forslag – enstemmig vedtatt. 
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Vedtak i Fellesnemnd Orkland - 30.11.2017 
Med bakgrunn i uttalelse fra Kommunal og Moderniserings departementet med hjemmel i Inndelingsloven §s17 
d) søkes de overgangsordning knyttet til eiendomsskatt for Orkland, og unntak fra regler om frister og vilkår for å 
kreve inn eiendomsskatt i årene 2020 og 2021. 
Begrunnelse for søknaden er at det er ulikt i kommunene i dag hvorvidt det er eiendomsskatt, samt at de to 
kommunene som har eiendomsskatt, har ulik utskriving av denne. 
 
Fellesnemnda vil innen utgangen av 2018 gjøre vurdering på om overgangsordningen bør benyttes eller ikke. Med 
bakgrunn i intensjonsavtalens pkt. 6 igangsetter Fellesnemnda et utredningsarbeid som bl.a. skal synliggjøre 
mulighetene for ingen eiendomsskatt i Orkland fra 2020, samt ulike modeller for hvordan overgangsordningen 
eventuelt kan benyttes i inntil 2 år. Arbeidsutvalget får fullmakt til å avklare mandatet for utredningen ytterligere. 
 
 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 25.10.2017  
 

Avstemming 

Prosjektleders innstilling – enstemmig vedtatt. 

Tilråding i Arbeidsutvalg Orkland - 25.10.2017 
Med bakgrunn i uttalelse fra Kommunal og Moderniserings departementet med hjemmel i Inndelingsloven §s17 
d) søkes de overgangsordning knyttet til eiendomsskatt for Orkland, og unntak fra regler om frister og vilkår for å 
kreve inn eiendomsskatt i årene 2020 og 2021. 
Begrunnelse for søknaden er at det er ulikt i kommunene i dag hvorvidt det er eiendomsskatt, samt at de to 
kommunene som har eiendomsskatt, har ulik utskriving av denne. 
 
 
 

Prosjektleders tilrådning 
Med bakgrunn i uttalelse fra Kommunal og Moderniserings departementet med hjemmel i Inndelingsloven §s17 
d) søkes de overgangsordning knyttet til eiendomsskatt for Orkland, og unntak fra regler om frister og vilkår for å 
kreve inn eiendomsskatt i årene 2020 og 2021. 
Begrunnelse for søknaden er at det er ulikt i kommunene i dag hvorvidt det er eiendomsskatt, samt at de to 
kommunene som har eiendomsskatt, har ulik utskriving av denne. 
 
 


