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Utvalg: Arbeidsutvalg Orkland 
Møtested: Formannskapssalen, Orkdal Rådhus 
Dato: 20.06.2019 
Tid: 09:00  -  12:30 

 
Faste medlemmer som møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Oddbjørn Bang Medlem  
Oddvar Indergård Medlem  
Are Hilstad Medlem  
John Lernes Medlem  
Trude Cathrine Tevik 
Gulbrandsen 

Medlem  

Nina Astrid Mjør Medlem  
Elisabet Selås Medlem  

 
Faste medlemmer som ikke møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Olaug Muan MEDL  

 
Varamedlemmer som møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Ola Bjørkøy Olaug Muan  

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Ingvill Kvernmo Prosjektleder 
Marit Sæther Strøm Prosjektleder bygg Lensvik skole 
Kai Roger Magnetun Enhetsleder kultur 
Petter Lindseth Kommunalsjef Orkland 
Nils Arne Sletvold Enhetsleder Tekniske tjenester 
Ingeborg Wolden Sekretær 
  

 
Ellers møtte: 
Jorun Ysland og Nina Olsen – Fagforbundet. 
 
Medlemmene har mottatt skriftlig innkalling datert 14.06.2019. Møtet er kunngjort på kommunenes hjemmesider. 
 
Ingen merknader til innkalling og sakliste. 
 
Til å undertegne protokollen sammen med leder ble Oddvar Indergård og Nina Astrid Mjør valgt. 
 
I møtet: 
Trude Cathrine Tevik Gulbrandsen fikk permisjon fra kl. 11:30 før behandling av PS 26/19. 
Tilleggssak i møtet – prosjektleders lønns- og arbeidsvilkår PS 27/19. 
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Protokollen er opplest og vedtatt i Arbeidsutvalg Orkland 20.06.2019 
 
 
 
 
----------------------  -------------------------------  ------------------------------- 
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SAKSLISTE 

Saksnr Innhold 
Lukket 

behandling Arkivsak 

OR 14/19 Status/orientering nye Lensvik skole v/Prosjektleder Marit 
Sæther Strøm 

  

OR 15/19 Prosjektstatus v/prosjektleder Ingvill Kvernmo   

OR 16/19 Orientering om møte med statsråden   

OR 17/19 Løypemelding kulturstrategi   

OR 18/19 Kommunehusene   

PS 26/19 Uttalelse til gjennomgang av distriktsindeksen  2019/1927 

PS 27/19 Prosjektleders lønns- og arbeidsbetingelser (saken ble opprettet i 
møtet) 

 2019/5386 
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OR 14/19 Status/orientering nye Lensvik skole v/Prosjektleder Marit Sæther Strøm 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 20.06.2019  
Marit Sæther Strøm orienterte om byggeprosjektet Nye Lensvik skole. 
 
 
 

OR 15/19 Prosjektstatus v/prosjektleder Ingvill Kvernmo 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 20.06.2019  
Prosjektleder Ingvill Kvernmo orienterte om prosjektstatus. 
 
 
 

OR 16/19 Orientering om møte med statsråden 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 20.06.2019  
Leder Are Hilstad og prosjektleder Ingvill Kvernmo refererte fra møte med Kommunal- og 
moderniseringsminister Monica Mæland vedr. satser for arbeidsgiveravgift i Orkland kommune. 
 
 

OR 17/19 Løypemelding kulturstrategi 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 20.06.2019  
Enhetsleder kultur Kai Roger Magnetun orienterte om kultur- og idrettsstrategi i Orkland. 
 
 
 

OR 18/19 Kommunehusene 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 20.06.2019  
Enhetsleder Tekniske tjenester Nils Arne Sletvold orienterte om kommunehusene. 
 
 
 

PS 26/19 Uttalelse til gjennomgang av distriktsindeksen 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 20.06.2019  
Are Hilstad fremmet følgende tilleggsforslag: 
Orkland kommune er i mot at kriteriet «befolkningstetthet» tas ut av indeksen. Kriteriet fanger opp 
kostnadsdrivende avstandsulemper som er gjeldende i mange kommuner, primært i distriktet.  
 
Orkland ber også om at «inntekt pr skatteyter over 17 år» inkluderes i indeksen. Det vil fange opp kommuner uten 
høy-lønnsomme arbeidsplasser, som ofte skyldes stor avstand til markedene.  
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Avstemming (7 medlemmer) 

Prosjektleders innstilling med Are Hilstads tilleggsforslag – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Arbeidsutvalg Orkland - 20.06.2019 
Orkland kommune forutsetter at det fortsatt blir mulig å se på ulike distriktsutfordringer innen kommunen og at 
dette kan vurderes for de tidligere kommunene som inngår i en ny kommune.  I tillegg bør næringslivets reelle 
utfordringer tillegges større vekt når det skal fastsettes en distriktsindeks. 

Orkland kommune er i mot at kriteriet «befolkningstetthet» tas ut av indeksen. Kriteriet fanger opp 
kostnadsdrivende avstandsulemper som er gjeldende i mange kommuner, primært i distriktet.  
 
Orkland ber også om at «inntekt pr skatteyter over 17 år» inkluderes i indeksen. Det vil fange opp kommuner uten 
høy-lønnsomme arbeidsplasser, som ofte skyldes stor avstand til markedene.  
 
 
 

Prosjektleders innstilling 
Orkland kommune forutsetter at det fortsatt blir mulig å se på ulike distriktsutfordringer innen kommunen og at 
dette kan vurderes for de tidligere kommunene som inngår i en ny kommune.  I tillegg bør næringslivets reelle 
utfordringer tillegges større vekt når det skal fastsettes en distriktsindeks. 

 

PS 27/19 Prosjektleders lønns- og arbeidsbetingelser 

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 20.06.2019  
Leder Are Hilstad orienterte om den årlige samtalen med prosjektleder. 
 
Forslag fra Arbeidsutvalget: 
Prosjektleder Ingvill Kvernmo gis et lønnstillegg på kr. 40000 fra 1.1.19 og en engangsbonus for 2019 på kr. 
50000. 
 

Avstemming 

Arbeidsutvalgets forslag – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Arbeidsutvalg Orkland - 20.06.2019 
Prosjektleder Ingvill Kvernmo gis et lønnstillegg på kr. 40000 fra 1.1.19 og en engangsbonus for 2019 på kr. 
50000. 
 
 

Innstilling 
Ingen innstilling. 
 


