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Utvalg: Arbeidsutvalg Orkland 
Møtested: Formannskapssalen, Orkdal Rådhus 
Dato: 14.06.2018 
Tid: 09:00  -  12:30 

 
Faste medlemmer som møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Oddvar Indergård Medlem  
Are Hilstad Medlem  
John Lernes Medlem  
Trude Cathrine Tevik 
Gulbrandsen 

Medlem  

Nina Astrid Mjør Medlem  
Elisabeth Selås Medlem  
Olaug Muan Medlem  

 
Faste medlemmer som ikke møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Oddbjørn Bang MEDL Orkdal 
Nina Astrid Mjør MEDL Snillfjord 

 
Varamedlemmer som møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Jørgen Indergård Oddbjørn Bang Orkdal 

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Petter Lindseth Kommunalsjef samfunn 
Steinar Larsen Kommunikasjonsrådgiver 
Marit Risvaag Jurist 
Eva Sæther Kommunalsjef oppvekst 
Ingeborg Wolden Sekretær 
  

 
Ellers møtte: 
Bente Fagerli, Jorunn Ysland og Nina Olsen- Fagforbundet. 
 
Medlemmene har mottatt skriftlig innkalling på epost 08.06.2018, revidert 10.06.2018. Møtet er kunngjort på 
kommunenes hjemmesider og på Facebook. 
 
Merknad til innkalling og sakliste: Drøftingssakene bør ikke legges inn med forslag til vedtak. Ønsker ikke 
nummerering på orientering- og drøftingssakene. Ellers ingen merknader til innkalling og sakliste. 
 
 
Til å undertegne protokollen sammen med leder ble Oddvar Indergård og John Lernes valgt. 
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I møtet: 
Prosjektleder Ingvill Kvernmo hadde permisjon fra møtet. Kommunalsjef samfunn Petter Lindseth møtte for 
prosjektleder. 
7 medlemmer til stede på møtet. OR-sak 10/18 ble trukket/utsatt. 
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SAKSLISTE 

Saksnr Innhold 
Lukket 

behandling Arkivsak 

OR 9/18 Prosjektstatus (presentasjon i møte)   

DR 10/18 Oppfølging av anskaffelsessaker og strategi for anskaffelser i 
Orkland 

 2018/6196 

OR 10/18 Tett på Trondheim med mulighet for tett på Orkland. 
Presentasjon ved Torgeir Strøm fra Skatteetaten Midt-Norge. (kl. 
10:00) 

  

DR 11/18 Politisk delegeringsreglement - oppstart av prosess  2018/6194 

PS 10/18 Kultur og kommunikasjonsplan  2018/6221 

PS 11/18 Digitaliseringsstrategi oppvekst  2018/6222 

PS 12/18 Prosjektleders lønns- og arbeidsbetingelser  2018/6353 

DR 12/18 Møteplan Høst 2018  2017/12011 
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OR 9/18 Prosjektstatus (presentasjon i møte) /-    

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018  
Prosjektleder i møtet Petter Lindseth orienterte om prosjektstatus. 
 
 
 

DR 10/18 Oppfølging av anskaffelsessaker og strategi for anskaffelser i Orkland 2018/6196-1 
Oppfølging av anskaffelsessaker og strategi for anskaffelser i Orkland 08.06.2018 00:00:00  

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018  
Jurist Marit Risvaag orienterte om anskaffelsesstrategi 2017 – 2020. 
 
Arbeidsutvalget drøftet saken. 
 
 

Rådmannens innstilling 
Fellesnemnda starter arbeidet med en felles anskaffelsesstrategi for Orklands kommunene. Fellesnemnda ber om 
at det i anskaffelsesstrategien blir lagt vekt på effektive og korrekte innkjøpsprosesser, god leverandørdialog og 
kommunenes samfunnsansvar.  
 

OR 10/18 Tett på Trondheim med mulighet for tett på Orkland. Presentasjon ved Torgeir Strøm 
fra Skatteetaten Midt-Norge. (kl. 10:00) /-    

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018  
Utsatt til senere møte. 
 
 

DR 11/18 Politisk delegeringsreglement - oppstart av prosess 2018/6194-1 Politisk 
delegeringsreglement - oppstart av prosess 08.06.2018 00:00:00  

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018  
Jurist Marit Risvaag orienterte om den politiske organiseringen av Orkland kommune 2019 – 2013. 
 
Arbeidsutvalget drøftet saken.  
 
 
 

Prosjektleders innstilling 
• Administrasjonen utformer utkast til delegeringsreglement på bakgrunn av signaler fra AU og 

fellesnemndas møte 
 

• Det legges opp til to trinns behandling i AU og Fellesnemnd 
– Utkast til delegeringsreglement presenteres for drøftelse 
– Endelig delegeringsreglement legges frem for vedtak 
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PS 10/18 Kultur og kommunikasjonsplan 2018/6221-1 Kultur og kommunikasjonsplan 10.06.2018 
00:00:00  

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018  
Kommunikasjonsrådgiver Steinar Larsen orienterte om kultur- og kommunikasjonsplan. 
 

Avstemming 

Prosjektleders innstilling – enstemmig vedtatt. 

Tilråding i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018 
Fellesnemnda vedtar plan for kultur og kommunikasjon. Planen skal være et dynamisk verktøy i 
sammenslåingsprosessen, og planen skal oppdateres fortløpende. 

 
 
 

Prosjektleders innstilling 
Fellesnemnda vedtar plan for kultur og kommunikasjon. Planen skal være et dynamisk verktøy i 
sammenslåingsprosessen, og planen skal oppdateres fortløpende. 

 

PS 11/18 Digitaliseringsstrategi oppvekst 2018/6222-1 Digitaliseringsstrategi oppvekst 10.06.2018 
00:00:00  

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018  
Kommunalsjef oppvekst Eva Sæther orienterte om digitaliseringsstrategi oppvekst Orkland. 

Avstemming 

Prosjektleders innstilling – enstemmig vedtatt. 

Tilråding i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018 
Fellesnemnda synes at strategien gir et godt utgangspunkt for et felles arbeid med digitalisering innen 
oppvekstområdet i Orkland kommune. Strategien må samordnes med en helhetlig strategi for digitalisering i 
Orkland.  
 
Fellesnemnda ber om at disse tiltakene prioriteres:  
 

• Gjennomføre Ståstedsanalysen for skole våren 2018 
• Kartlegge skolenes digitale modenhet i løpet av våren 2018 
• Utarbeide felles rutiner knyttet til innkjøp av lisenser og pedagogisk programvare 
• Utarbeide en plan for investeringer innen teknologi og infrastruktur for barnehagene og skolene i Orkland, slik at 

digitale verktøy kan bli en integrert del av opplæringa 
• Anskaffe felles administrativ og pedagogisk programvare for barnehager og  skoler i Orkland 
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Prosjektleders innstilling 
Fellesnemnda synes at strategien gir et godt utgangspunkt for et felles arbeid med digitalisering innen 
oppvekstområdet i Orkland kommune. Strategien må samordnes med en helhetlig strategi for digitalisering 
i Orkland.  
 
Fellesnemnda ber om at disse tiltakene prioriteres:  
 

• Gjennomføre Ståstedsanalysen for skole våren 2018 
• Kartlegge skolenes digitale modenhet i løpet av våren 2018 
• Utarbeide felles rutiner knyttet til innkjøp av lisenser og pedagogisk programvare 
• Utarbeide en plan for investeringer innen teknologi og infrastruktur for barnehagene og skolene i Orkland, 

slik at digitale verktøy kan bli en integrert del av opplæringa 
• Anskaffe felles administrativ og pedagogisk programvare for barnehager og  skoler i Orkland 

 

PS 12/18 Prosjektleders lønns- og arbeidsbetingelser 2018/6353-1 Prosjektleders lønns- og 
arbeidsbetingelser 13.06.2018 00:00:00  

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018  
Lukket drøfting av saken jfr. Kommuneloven § 31. 

Avstemming 

Leders innstilling – enstemmig vedtatt. 

Vedtak i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018 
Prosjektleder Ingvill Kvernmo sin lønn justeres opp med 2,9%. Godtgjøring for bruk av egen bil i «Orkland» 
settes til kr 15.000. 
 
 
 

Leder Are Hilstads innstilling 
Prosjektleder Ingvill Kvernmo sin lønn justeres med 2,9%. Godtgjøring for bruk av egen bil i «Orkland» settes til 
kr 15.000. 
 

DR 12/18 Møteplan Høst 2018 2017/12011-3 Møteplan Høst 2018 10.06.2018 00:00:00  

Behandling i Arbeidsutvalg Orkland - 14.06.2018  
Arbeidsutvalget tilrår at møteplanen godkjennes. 
 
Møteplan høst 2018 
 

23.08.2018 AU/part – lille k.sal   
30.08.2018 Fellesnemnd K.sal  inkl omvising Orkdal  
13.09.2018 AU/part Ofstadrommet   

4.-5.10 2018 Fellesnemnd rom?? Strategisamling  
25.10.2018 AU/parts-F-sal   
15.11.2018 AU/parts – lille k-sal   
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22.11.2018 Fellesnemnd K-sal. Budsjett  
13.12.2018 AU/parts K-sal   
20.12.2018 Fellesnemnd – lille K-sal   

    
 
 
 


